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RESUMO

Objetivo: Descrever os impactos na salde mental dos profissionais de enfermagem durante a pandemia de
Covid-19 no Brasil. Métodos: Trata-se de uma revisdo integrativa de literatura exploratéria de abordagem
gualitativa, apds combinacdo de descritores em ciéncias da salde nas bases de dados Acervo+ Index Base e
Biblioteca Eletrénica Cientifica Online (SCIELO) no periodo de 2020 a 2022. Selecionou-se 36 artigos e
utilizou-se de critérios especificos de exclusdo, provindo 12 artigos para analise final. Resultados: Os estudos
analisados evidenciaram que os profissionais de enfermagem sofreram impacto psicolégico decorrente a
pandemia da Covid-19 e méas condi¢des de trabalho. Foi observada uma maior incidéncia no sofrimento
psiquico desses profissionais, tendo a ansiedade, depresséo e Sindrome de Burnout com maior prevaléncia
estre os estudos. Consideracfes finais: Os profissionais de enfermagem enfrentaram situacdes de
sofrimento psicolégico, manifestando sintomas depressivos, de ansiedade e Sindrome de Burnout, onde
afetam a vida pessoal e laboral, podendo permanecer por longo periodo. E de grande importancia que os
gestores dos servicos de saude realizem intervengdes psicoldgicas de forma precoce com o intuito de
promover protecao e preservacéo da saude fisica e mental desses profissionais.

Palavras-chave: COVID-19, Saude mental, Enfermagem, Profissionais de enfermagem, Pandemia.

ABSTRACT

Objective: To describe the impacts on the mental health of nursing professionals during the Covid-19 pandemic
in Brazil. Methods: This is an integrative review of exploratory literature with a qualitative approach, after
combining health sciences descriptors in the Acervo+ Index Base and Scientific Electronic Library Online
(SCIELO) databases from 2020 to 2022. 36 were selected. articles and specific exclusion criteria were used,
providing 12 articles for final analysis. Results: The studies analyzed showed that nursing professionals
suffered psychological impact due to the Covid-19 pandemic and poor working conditions. A higher incidence
of psychic suffering was observed in these professionals, with anxiety, depression and Burnout Syndrome
being the most prevalent among the studies. Final considerations: Nursing professionals faced situations of
psychological suffering, manifesting depressive symptoms, anxiety and Burnout Syndrome, which affect their
personal and work lives, and may remain for a long period. It is of great importance that health service managers
carry out early psychological interventions in order to promote protection and preservation of the physical and
mental health of these professionals.
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RESUMEN

Objetivo: Describir los impactos en la salud mental de los profesionales de enfermeria durante la pandemia
de Covid-19 en Brasil. Métodos: Se trata de una revisién integradora de literatura exploratoria con enfoque
cualitativo, luego de combinar descriptores de ciencias de la salud en las bases de datos Acervo+ Index Base
y Scientific Electronic Library Online (SCIELO) de 2020 a 2022. Se seleccionaron 36 articulos y se utilizaron
criterios de exclusion especificos, proporcionando 12 articulos para el analisis final. Resultados: Los estudios
analizados mostraron que los profesionales de enfermeria sufrieron impacto psicolégico debido a la pandemia
de Covid-19 y las malas condiciones de trabajo. Se observé una mayor incidencia de sufrimiento psiquico en
estos profesionales, siendo la ansiedad, la depresién y el Sindrome de Burnout los mas prevalentes entre los
estudios. Consideraciones finales: Los profesionales de enfermeria enfrentaron situaciones de sufrimiento
psiquico, manifestando sintomas depresivos, ansiedad y Sindrome de Burnout, que afectan su vida personal
y laboral, pudiendo permanecer por largo tiempo. Es de gran importancia que los gestores de los servicios de
salud realicen intervenciones psicoldgicas tempranas con el fin de promover la proteccion y preservacion de
la salud fisica y mental de estos profesionales.

Palabras clave: COVID-19, Salud mental, Enfermeria, Profesionales de enfermeria, Pandemia.

INTRODUCAO

O virus intitulado como SARS-CoV-2 possui rapida transmisséo e é responsavel pela doenga denominada
Coronavirus Disease-19 (Covid-19), na qual foi notificada pela primeira vez em dezembro de 2019 em uma
cidade localizada no sul da China, chamada Wuhan (COSTA NNG, et al., 2022). Em 30 de janeiro de 2020, a
Organiza¢cdo Mundial da Saude (OMS), declarou a situacao vivenciada como surto, posteriormente em 11 de
mar¢o do mesmo ano, a situacdo tomou uma propor¢do maior, tornando-se uma situacdo de emergéncia
publica de importancia internacional, passando a ser caracterizada como pandemia (COSTA NNG, et al., 2022;
ALVES JS, et al., 2022; TOESCHER AMR, et al., 2020).

A Covid-19 possui um virus altamente infeccioso com indice de propagac¢éo exponencial em todo o mundo,
possuindo sintomas leves, que incluem febre, fadiga, dor muscular, congestdo nasal, dor de garganta, falta de
ar, diarreia e sintomas caracteristicos como ageusia e anosmia, mantendo persisténcia média de 2 a 14 dias
(PAES KL, et al., 2022).

Souza NVDO, et al. (2021), afirma que 80% dos pacientes recuperam-se sem necessitar de internacao,
porém, uma em cada seis pessoas contaminadas com virus, ficam gravemente doentes. Individuos com
doencas pré-existente, como diabetes, hipertensdo arterial, doenc¢as cardiacas, imunodeprimidos, obesos,
tabagistas e idosos, possuem maior probabilidade de desenvolver a Sindrome Respiratéria Aguda Grave
(SRAG), onde h& necessidade de internagéo, incluindo cuidados em unidades de terapia intensiva (UTI)
(DUARTE MLC, et al., 2021).

Diante deste contexto, ficou exposta a situacéo da salde publica e privada, evidenciando a importéancia do
Sistema Unico de Satde (SUS) no combate da Covid-19, expondo a falta de infraestrutura adequada, auséncia
e a ma distribuicdo dos profissionais de salde e a sua significancia (COSTA NNG, et al., 2022). No Brasil, o
SUS concentra uma parcela significativa dos profissionais de saude, que sdo um pouco mais de 3,5 milhges,
no qual 50% s&o enfermeiros, auxiliares e técnicos de enfermagem (FERNANDES M, et al., 2021).

No estudo publicado por Alves JS, et al. (2022), apontou que os enfermeiros que trabalharam frente aos
atendimentos no combate do coronavirus, estavam sujeitos a um elevado risco de infecdo da doenca e
possuiram graus severos de sofrimento psicolégico. Santos KMR, et al. (2020), aponta como fatores de
adoecimento psiquico dos profissionais de enfermagem, o aumento de carga horéaria laboral, limitagcdo dos
leitos hospitalares, exaustdo fisica, escassez de Equipamentos de Prote¢do individuais (EPI's), alta
transmissdo hospitalar, tomada de decisBes éticas sobre os cuidados prestados, tendo que lidar com altos
indices de 6bitos de pacientes sob seus cuidados nunca vivenciados, somando com a solidao e a saudade de
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seus familiares, isolamento social e apresentando medo de transmitir a doenca para as pessoas do seu
convivio.

Anteriormente ao advento da pandemia da Covid-19 no Brasil, os enfermeiros ja estavam apresentando
sinais de esgotamento profissional, onde 12 meses antes do inicio da pandemia, 56% desses profissionais
haviam adoecido e acidentaram-se no trabalho e um pouco mais de 180 mil relataram se sentir desassistidos
(MIRANDA FBG, et al., 2021).

Galon T, et al. (2022), evidencia em seu estudo, as precarias e cronicas condigdes de trabalho dos
profissionais de enfermagem no Brasil, com relatos de sobrecarga laboral, prejuizos e falta nos intervalos para
descanso e alimentacdo, déficit nas escalas de trabalho, insatisfacdo com as exigéncias institucionais,
desgaste emocional, escassez e/ou falta de EPI’s, indpia de aparelhos, outros recursos materiais para prestar
assisténcia segura, adequada e dificuldade de controle emocional, sentimento de impoténcia, sofrimento
emocional diante a morte dos pacientes, familiares e companheiros de trabalho. Segundo os entrevistados, o0
sofrimento mental se expressou por meio de sintomas de ansiedade, depressédo e estresse, refletindo em
prejuizos na qualidade de vida e qualidade em ambito laboral (MIRANDA FBG, et al., 2021; FERNANDEZ M,
et al., 2021; GALON T, et al., 2022).

Nessa perspectiva e em razdo ao contexto pandémico, doengas e transtornos relacionados com a saude
mental ficaram ainda mais evidentes, sobretudo nos profissionais de enfermagem que vem apresentando
episédios de ansiedade, depressao, estresse, insbnia e comportamentos suicidas, tais condi¢des interferem
na qualidade da assisténcia destinada ao paciente (MIRANDA FBG, et al., 2021; PAES KL, et al. 2022; SOUZA
NVDO, et al., 2021). Em face deste cenario preocupante, devem-se potencializar a vigilancia e a atencdo por
parte dos gestores e governantes, no intuito de promover acdes eficazes nos impactos na satde mental desta
categoria (SOUZA L, et al., 2021).

Tais discursos coletivos evidenciados nos estudos que compdem essa revisao integrativa, evidenciam que
a saude mental dos profissionais de enfermagem foi afetada pela atuagdo no combate frente a pandemia da
Covid-19 (QUEIROZ AM, et al., 2021).

Mediante ao exposto, 0 presente este estudo teve como objetivo descrever os impactos psicolégicos
sofridos pelos profissionais de enfermagem durante a pandemia da Covid-19 no Brasil. Para alcancar esse
objetivo sera realizado uma reviséo integrativa.

METODOS

A metodologia empregada é de uma revisdo integrativa da literatura, sendo bastante utilizada por seu
potencial de organizagéo, sintese de resultados obtidos em pesquisas, conhecimentos e identificacdo de
lacunas que contribuem na analise critica de um objeto de estudo proposto de forma ordenada e abrangente.
Para isso, seguiu-se 0s seis passos para seu desenvolvimento: formulacdo da questéo norteadora; busca na
literatura; extracdo dos dados dos estudos selecionados; avaliagdo dos estudos; interpretagdo e sintese dos
resultados; apresentacdo da revisdo integrativa.

O levantamento bibliografico foi efetuado nas bases de dados na Biblioteca Eletrdnica Cientifica Online
(SCIELO) e Acervo+ Index Base. As buscas foram realizadas com a associacao dos termos extraidos dos
Descritores em Ciéncias e Saude (DeCS): “Covid-19”, “Saude mental’, “Enfermagem”, “Profissionais de
enfermagem” e “Pandemia”.

Para a selecdo dos estudos, optou-se pela inclusdo de artigos cientificos disponiveis na integra, em livre
acesso, publicados no periodo de 2020 a 2021, em lingua portuguesa, bem como, aqueles que apoés leitura
do titulo e resumo, abrangessem aspectos relacionados a teméatica do estudo.

Os estudos elegiveis foram lidos integralmente, a fim de incluir ou ndo, aqueles que conseguissem
responder a questdo norteadora da referida pesquisa. Partindo desse contexto temos como pergunta
norteadora: Quais impactos a saude mental dos profissionais de enfermagem sofreram durante a pandemia
da Covid-19 no Brasil?.
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RESULTADOS

Foram encontrados 36 estudos relacionados ao tema, onde 15 artigos foram subtraidos desse total devido
nao se enquadrarem dentro dos critérios de inclusdo. Um total de 21 artigos foram analisados integralmente,
excluindo um total de 6 artigos devido a abordagem da tematica, restando 15 artigos com texto completos
avaliados para elegibilidade. Desse total, 3 artigos com texto completo foram exclusos com justificativa, porém
inclusos no referencial tedrico. Verificado e aplicados os critérios de inclusdo e excluséo, resultou-se em uma
amostra final de 12 artigos. De acordo com a Figura 1 pode ser evidenciado o fluxograma dos artigos
pesquisados.

Figura 1 — Fluxograma das etapas para a selecao dos artigos desta revisao integrativa.

Estudos identificados nas
bases de dados (n =36)

Identificagao

Total de estudos exclusos
Selecéo apos aplicacdo dos
critérios (n=21)

Estudos elegiveis lidos na
integra (n=15)

Elegibilidade

Estudos excluidos apos a
leitura na integra (n=3)

Estudos inclusos na
revisao integrativa (n=12)

Incluidos

Fonte: Pit OC, et al., 2022.

Para analise, os artigos utilizados nesta reviséo integrativa foram dispostos em um quadro com o intuito de
sintetizar e organizar os dados sobre Saude mental dos profissionais de enfermagem durante a pandemia da
Covid-19 no Brasil. A estrutura do quadro foi composta pela andlise das variaveis de cada artigo e interpretadas
a proposta e os principais achados (Quadro 1).
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Quadro 1 - Interpretacao das variaveis dos artigos.

Autor/Ano

Proposta

Principais achados

Alves JS, et al.
(2022).

Avaliar os sintomas psicopatolégicos e laborais dos
profissionais de enfermagem as Regido do sudeste do
Brasil.

Sintomas psicopatolégicos e situacao laboral foram evidenciados pela falta do
apoio psicologico, carga horaria elevada e violéncia vivenciada.

Duarte MLC, et al.
(2021).

Refletir sobre a saldde mental dos profissionais de
enfermagem no contexto da pandemia do coronavirus.

O estudo demostra que a saude mental dos profissionais de enfermagem
merece atencdo dos gestores de saude a fim de garantir estratégias e politicas
publicas que assegurem a sanidade mental dos mesmos.

Fernandez M, et al.
(2021).

Explanar as condi¢cdes de trabalho e percepcdo de
profissionais de enfermagem que atuam no enfrentamento a
Covid-19 no Brasil.

Demonstra e reforca a necessidade de adocdo de medidas eficazes de
protecdo e preservacao da saude fisica e mental desses profissionais.

Galon T, et al
(2022).

Identificar os reflexos na saude mental dos profissionais de
enfermagem durante a pandemia da Covid-19.

A precarizagdo do trabalho da enfermagem durante a pandemia da Covid-19
ocasionaram sofrimento mental nos profissionais.

Horta RL, et al.,
(2021).

Analisar o estresse e a saude mental de profissionais da
linha de frente da Covid-19 em hospital geral.

Os profissionais apresentam quadros de sofrimento mental em consequéncia
dos longos plantdes sem intervalos, pressdo e cansaco mais que o normal,
medo de se infectar e contaminar seus parente e amigos.

Miranda FBG, et al.
(2020).

Mapear através de estudos sistematicos o sofrimento
psiquico entre os profissionais de enfermagem durante a
pandemia da Covid-19.

Os profissionais de enfermagem enfrentaram situacdes de sofrimento
psiquico desencadeados por fatores relacionados as condi¢bes de trabalho.

Moreira WC, et al.
(2020).

Elencar sobre o adoecimento mental na populacdo geral e
em profissionais de salde durante a pandemia da Covid-19.

Foi constatado a ansiedade, depresséao, estresse e transtornos do estresse
pés-traumaticos na populacao geral e nos profissionais da saude.

Pereira EC, et al.
(2022).

Identificar as repercussfes da pandemia da Covid-19 na
Salde e estratégias no autocuidado com o intuito de
amenizar os sintomas causados pela pandemia.

O estudo identificou o impacto da pandemia na salde mental dos
trabalhadores e a influéncia das PICS no atendimento dos profissionais com
0 intuito de amenizar os impactos psicossociais da pandemia da Covid-19.

Queiroz AM, et al.
(2021).

Elenca os impactos na salde mental dos profissionais de
frente a pandemia por Covid-19.

O estudo evidenciou que a salde mental dos profissionais de enfermagem foi
afetada devido a interagdo dos profissionais com 0 novo coronavirus.

Santos KMR, et al.
(2020).

Analisar sintomas prevalentes como depresséo, ansiedade
e fatores associados aos profissionais de enfermagem
durante a Covid-19.

O surgimento de transtornos mentais relacionados aos profissionais de
enfermagem durante a pandemia sdo destaques e de relevancia nas
profissionais do sexo feminino, cor e raca parda, com renda inferior a 5
saléarios minimos.

Souza NVDO, et al.
(2021).

Reflexdo sobre o contexto de trabalho dos profissionais de
enfermagem e repercussdes para a saude mental durante a
pandemia da Covid-19.

O estudo evidenciou o sofrimento psicolégico dos trabalhadores de
enfermagem decorrente a falta de EPI’s, controle da infec¢cao, mas condigbes
de trabalho com a incerteza de melhora e medidas terapéuticas.

Toescher AMR, et
al. (2020).

Texto reflexivo onde aponta as consequéncias da pandemia
na saude mental dos trabalhadores de enfermagem.

Evidenciou-se que a pandemia da Covid-19 afetou a saude mental dos
profissionais de enfermagem.

Fonte: Pit OC, et al., 2022.
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DISCUSSAO

Diante dos estudos selecionados, pode-se constatar que a literatura relacionada aos impactos na salde
mental dos profissionais de enfermagem durante a pandemia ainda € escassa, logo, este estudo é formado
de 12 artigos que respondem a pergunta central desse estudo.

Os profissionais da saude formaram o que foi intitulado de “profissionais de linha de frente” que sao
trabalhadores diretamente envolvidos no diagnéstico, tratamento e cuidados assistenciais aos individuos
infectados pelo virus da Covid-19, nessa perspectiva, esses profissionais, se tornaram vulneraveis por
consequéncia da pandemia do coronavirus, no qual foram colocados sob exigéncias que pde em fragilidade
a sua resiliéncia profissional e alto indice de estresse ocupacional (HORTA RL, et al., 2021; SOUZA L, et al.,
2021).

Reconhece como estresse ocupacional, um conjunto de manifestagcbes no organismo do colaborador,
envolvendo as dificuldades em desenvolver suas atividades laborais acrescida as demandas do servico, por
outro lado, o estresse laboral € o resultado da interacéo entre as exigéncias psicoldgicas que envolvem o
tempo, velocidade e intensidade, auséncia no controle do processo de trabalho interferindo nas suas decisGes
e habilidades intelectuais (COSTA NNG, et al., 2022).

Até 31 de marc¢o de 2021, segundo dados do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), no Brasil, foram
notificados 699 6bitos e 40.696 casos de profissionais de enfermagem infectados pela Covid-19, esses
ndmeros ilustram em nivel mundial, que o Brasil € o pais que mais perdeu profissionais de enfermagem para
o coronavirus, evidenciado pela precarizagao do trabalho desses profissionais (GALON T, et al., 2022). A
guantidade de profissionais de enfermagem que foram a ébito no Brasil, ultrapassaram paises como Espanha,
Estados Unidos e Italia (QUEIROZ AM, et al., 2021).

No Brasil, de acordo com o0 COFEN no més de abril de 2020, houve um aumento exacerbado de 660% de
profissionais de enfermagem afastados (PAES KL, et al., 2022). Enfermeiros hospitalares correspondem a
60,9% apresentando sintomas de ansiedade e 64,8% de sintomas de depressdo (MIRANDA FBG, et al.,
2021).

O guantitativo de profissionais afastados e contaminados acarreta na sobrecarga laboral, levando o
esgotamento psiquico da equipe, pois a enfermagem desempenha atividades que expde o profissional a
desenvolver altera¢es na salde, transformando em doencgas ocupacionais, que interferem na qualidade da
assisténcia ofertada ao paciente (PAES KL, et al., 2022). Tanto os profissionais que atuam em outros setores,
guanto os profissionais que atuam na linha de frente podem manifestar sofrimento psicoldgico e terem que se
afastar temporariamente (DUARTE MLC, et al., 2021).

Em situacbes de emergéncia os trabalhadores da salde podem receber solicitagdes para substituir
colegas de trabalho para amenizar o desfalque da equipe, fazendo com que eles exercam atividades onde
ndo fazem parte da sua rotina, implicando em um risco de contaminagdo e transmisséo, fazendo com que
essas relocagdes involuntarias aumentem os niveis de ansiedade e estresse (COSTA NNG, et al., 2022).

Foram referidos por esses trabalhadores, niveis de trauma vicério, estresse pés-traumatico, sintomas e
somatizagao obsessivo compulsivos (SOUZA L, et al., 2021). Um estudo realizado com 1.257 médicos e
enfermeiros atuantes na linha de frente da pandemia, demonstrou em 50,4% sintomas de depresséo, 44,6%
manifestaram sintomas de ansiedade, 34,0% relataram ter insénia e 71,5% apresentaram sentimento de
angustia, sendo os enfermeiros que atuam no combate da Covid-19, possuindo graus mais severos desses
sintomas (MOREIRA WC, et al., 2020).

Com evidéncia nesta tematica, a compilacdo dos estudos, exibem pontos comuns entre si, tendo o
estresse, sobrecarga laboral, evolucéo abruptas para estado grave de alguns pacientes, auséncia de EPIs,
cargas de horarios prolongadas, inadequadas/auséncia condi¢do de repouso e alimentagéo, precarizacdo do
trabalho, falta de acolhimento, auséncia no apoio emocional e psicossocial, medo de ser infectado e
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suscetibilidade a morte, como pontos de maior impacto (MOREIRA WC, et al., 2020; FERNANDEZ M, et al.,
2021; QUEIROZ AM, et al., 2021; HORTA RL, et al., 2021).

Cabe, ainda, destacar que enfermagem é notada como a quarta profissdo mais estressante no setor
publico, visto que os enfermeiros estéo frequentemente expostos a situagdes como equipe reduzida, aciimulo
de tarefas, sobrecarga de trabalho, relacdes conflituosas, ambiguidade nos papéis e desvalorizacédo
profissional, sendo esses pontos que motivam as perturbacdes psicolégicas e sociais, interferindo diretamente
na qualidade de vida dos mesmos (PAES KL, et al., 2022).

Contudo, é indiscutivel quando se é falado que o trabalho exercido pela enfermagem no contexto da
pandemia exacerbou o sofrimento mental destes profissionais (GALON T, et al., 2022). Os principais sinais e
sintomas do sofrimento psiquico evidenciado neste estudo sédo ansiedade, depressdo, estresse, medo,
insbnia, angustia, medo, Burnout, solid&do, panico falta de apetite e crise de identidade profissional (MIRANDA
FBG, et al., 2021).

Dos diferentes transtornos psicoldgicos observados nos profissionais da salide atuantes na linha de frente,
destaca-se a Sindrome de Burnout (SB) que é uma doenga psicossocial caracterizada pelo esgotamento
fisico e mental, em resposta cronica aos estressores pessoais e laborais, afetando profissionais que atuam
em ambientes irritAveis, estressantes, ndo possuindo valorizagdo profissional e sintomas como cefaleia,
fadiga, dificuldade de concentracdo, ansiedade, depressdo e automedicacdo com intuito de atenuar esses
sintomas (PAES KL, et al., 2022; MIRANDA FBG, et al., 2021; SANTOS KMR, et al., 2020). Paes KL, et al.
(2022) afirma que cerca de 80% dos profissionais de saude atuantes na pandemia, apresentaram sintomas
relacionados & SB, ocasionando um aumento da incidéncia da sindrome durante a pandemia.

Tendo em vista que a pandemia transfigurou a rotina dos servicos de salde brasileira gerando um colapso
nunca vivenciado por esses profissionais, as organizagfes internacionais e nacionais comprovaram a
importancia de adocéo de medidas especificas para garantir a seguranca dos profissionais da area da saude,
tais recomendacgdes incluem instrugdes e treinamentos as equipes, fornecimento de EPI’s em quantidade
suficiente e sem 6nus aos trabalhadores, tratamento e possibilidade de permanecerem em isolamento em
seus domicilios quando doentes, apoio psicolégico, prioridade no acesso as vacinas contra a doenca
enfrentada, adequacgédo as rotinas, ampliacdo do apoio emocional as equipes, intervalos com escalas
diferenciadas, priorizando o tempo de repouso e alimentacdo (HORTA RL, et al., 2021; GALON T, et al.,
2022).

Em 2020 o Ministério da Saude (MS) publicou um documento sobre os beneficios das Praticas Integrativas
e Complementares (PICS) para a saude do trabalhador, as PICS foram instituidas pela Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) do SUS, exemplos das terapias sugeridas sao
auriculoterapia voltado para estresse laboral e ioga para a SB, além de meditacdo que contribuem para
minimizacao das condi¢Bes de saude especificas (PEREIRA EC, et al., 2022).

Pereira EC, et al. (2022), exibe em estudo a adogcéo das PICS como estratégia de autocuidado na
pandemia, entre as praticas mencionadas, a meditacao se destaca positivamente como meio de intervencgao
e minimizagdo do manejo pos-traumatico, depressdo, ansiedade, estresse psicologico e estresse laboral.
Outra iniciativa feita pelo MS foi o investimento de R$ 2,3 milhbes para oferta de um canal de teleconsulta
psicolégica, ofertando os atendimentos de profissionais de Psicologia e Psiquiatria, partindo da necessidade
de apoio aos profissionais da saude que apresentaram sofrimento psiquico (TOESCHER AMR, et al., 2020).

Em meio a pandemia é importante cuidar da saude fisica e mental de quem cuida, fortalecendo o trabalho
multiprofissional, promovendo comunicacao eficiente e eficaz, com a intencdo de melhorar esses aspectos,
em marc¢o de 2020, o COFEN disponibilizou um canal de atendimento ininterrupto destinados aos profissionais
de Enfermagem que necessitavam de apoio emocional durante o periodo de crise, o atendimento foi ofertado
por meio de atendimento on-line, fornecido no site do COFEN de forma segura e gratuita, oferecendo suporte
emocional e corroborando com as recomendac¢fes de distanciamento social, quarentena ou isolamento
domiciliar (PEREIRA EC, et al., 2022; TOESCHER AMR, et al., 2020).
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CONSIDERAGOES FINAIS

A partir deste estudo, foi possivel identificar o impacto da pandemia da Covid-19 no Brasil na satide mental
dos profissionais de enfermagem. Pode-se verificar que apesar de limitada literatura sobre a tematica,
evidenciou-se o sofrimento psiquico, estresse e prevaléncia de sintomas de ansiedade, depressédo e SB
relacionados e desencadeados as condi¢des de trabalho entre os profissionais de enfermagem atuantes na
linha de frente no combate contra a Covid-19. Estratégias de autocuidado como as PICS sé&o de grande valia
para atenuar os sintomas relatados. E de grande importancia que os gestores dos servicos de salde realizem
intervencdes psicolédgicas de forma precoce com o intuito de promover protecéo e preservacao da salde fisica
e mental desses profissionais. Sugere-se a criacdo de diretrizes voltadas a prevencao e promocao de acdes,
com objetivo de acolher e acompanhar os profissionais de enfermagem e da salde posteriormente ao periodo
pandémico, visando a melhoria nas condi¢cGes de trabalho e consequentemente, a melhoria na assisténcia
prestada pelos mesmos.
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