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RESUMO

Objetivo: Descrever e discutir as experiéncias vivenciadas e desenvolvidas pelos integrantes do Programa
de Educacgdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude) Interprofissionalidade, parceria da Universidade
Federal do Sul da Bahia com a Secretaria de Salde do municipio de Teixeira de Freitas/Bahia. Relato de
experiéncia: O projeto formou cinco Grupos Tutoriais para atuagdo prioritaria na atencao primaria e
contemplou acdes com criancas, idosos, em doengas cronicas, salde mental e préticas integrativas e
complementares. As atividades envolveram docentes e estudantes dos cursos de salude, bem como
profissionais de saude da rede. Ao longo de dois anos de projeto, foi possivel conhecer, desenvolver e praticar
competéncias comuns e colaborativas na educacéo e trabalho Interprofissional por meio de metodologias
ativas de aprendizagem presenciais e remotas. Consideracdes finais: Ainda que interpelado pela pandemia
da covid-19, o projeto conseguiu, por meio de adaptagbes, construir uma experiéncia de acdes
interprofissionais que contemplaram os principios metodolégicos da educacao e trabalho interprofissional e
avancos no tema dentro da universidade e na rede de salde. Apesar dos desafios existentes para sua
implementacdo, o PET-Saude se mostrou como um bom dispositivo para promover a interprofissionalidade
no contexto da saude publica.

Palavras-chave: Educacao Interprofissional, Educa¢do em Saude, Competéncia Interprofissional.

ABSTRACT

Objective: The purpose of this research is to describe and discuss the experiences of participants in the
Education through Work for Health Program - Interprofessionality (PET-Saude), a collaboration between the
Federal University of Southern Bahia and the Health Secretariat of the municipality of Teixeira de
Freitas/Bahia. Experience report: The project established five Tutoring Groups to focus on primary care, with
activities focusing on children, the elderly, chronic diseases, mental health, and integrative and complementary
therapies. These activities were attended by faculty, students from health courses, and network health
professionals. The initiative allowed for the acquisition, development, and application of shared and
collaborative abilities in interprofessional education and work over the course of two years, employing both
face-to-face and remote learning approaches. Final considerations: Despite being challenged by the covid-
19 pandemic, the project was able to build an experience of interprofessional actions that considered the
methodological principles of interprofessional education and work, as well as advances on the topic within the
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university and health network, through adaptations. Nonetheless, despite the implementation obstacles, PET-
Saulde has proven to be an effective tool for promoting interprofessionality in the setting of public health.

Keywords: Interprofessional Education, Health Education, Interprofessional Competence.

RESUMEN

Objetivo: EI PET-Saude fue un programa de colaboracion entre la Universidad Federal del Sur de Bahia y la
Secretaria de Salud de Teixeira de Freitas, Bahia, con el objetivo de describir y discutir las experiencias de
sus participantes. Informe de experiencia: Se crearon cinco Grupos Tutoriales centrados en la atencion
primaria, involucrando a estudiantes, docentes y personal de salud en actividades con nifios, ancianos,
enfermedades crénicas, salud mental y practicas complementarias. A lo largo de dos afios, gracias a
metodologias activas de aprendizaje presencial y a distancia, se desarrollaron competencias comunes y
colaborativas en educacion y trabajo interprofesional. A pesar de los desafios de la pandemia de covid-19, el
proyecto logré adaptarse y crear experiencias de acciones interprofesionales. Estas adaptaciones
incorporaron principios metodolégicos de educacion y trabajo colaborativo, impulsando avances en la
universidad y en la red de salud. Consideraciones finales: Aunque hubo desafios en su implementacion, el
PET-Salde demostro ser un buen mecanismo para promover la interprofesionalidad en el ambito de la salud
publica. En conclusion, el programa enriquecio la colaboracion y el enfoque en la atencién primaria, ofreciendo
valiosas contribuciones al sistema de salud de la region.

Palabras clave: Educacion Interprofesional, Educacion en Salud, Competencia Interprofesional.

INTRODUCAO

O Programa de Educacéo pelo Trabalho em Salde (PET-Salide) apresenta uma proposta inovadora,
conduzida pela Secretaria de Gestédo do Trabalho e da Educacao na Saude (SEGTS), do Ministério da Saude
(MS), para dar continuidade a promogao de iniciativas que fomentem processos de integragdo ensino-servigo-
comunidade, envolvendo docentes, estudantes de graduacao e profissionais de salde no desenvolvimento
de atividades na rede de servicos de saude. O PET-Saude Interprofissionalidade foi a nona edicdo do
Programa e priorizou o tema da Educacao Interprofissional (EIP), abordagem reconhecida pela Organizacéo
Mundial da Salde (OMS) como de comprovada capacidade para melhorar a qualidade e a resolutividade dos
sistemas de salde, a partir do desenvolvimento de praticas profissionais mais colaborativas (BRASIL, 2018).

O tema da interprofissionalidade tem mobilizado educadores, pesquisadores, gestores, trabalhadores,
conselheiros, organismos e instituicbes de saude e educacdo. Nesse sentido, a SEGTS/MS vem
desenvolvendo eventos e estruturando a Rede Regional de Educacgdo Interprofissional das Américas,
referéncia na articulacéo entre as varias instituicdes que se dedicam a promocao de praticas colaborativas
em salde (PEREIRA MF, 2018). Transformacbes nos perfis demografico e epidemiolégico, mudancas
comportamentais e ambientais, nos ultimos anos, em todo o mundo, expdem a populagdo a novos e mais
complexos fatores de risco. Essas mudancas impactam diretamente a formacéo e o trabalho em saude (OMS,
2010). Esse desafio aponta para a necessidade do fortalecimento do trabalho colaborativo nos diversos
cenérios e exige o aperfeicoamento do trabalho em equipe para melhorar a qualidade da atencdo a saude
das populag@es (CRISP N e CHEN L, 2014).

Foi a partir da criacdo da SGTES em 2003 que as iniciativas de EIP no Brasil ganharam destaque. Isso
possibilitou a efetivacdo das politicas de educacdo em saude e o inicio da reorientagdo da formagédo
profissional em direcdo a abordagem integral dos processos saude-doenca. Além disso, favoreceu a
valorizacdo da Atencdo Basica e a integracdo entre as Instituicdes de Ensino Superior (IES), servicos de
salde e comunidade, contribuindo diretamente para o fortalecimento do Sistema Unico de Salde (SUS).
Destacam-se, nesse contexto, os Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e outros voltados
para as mudancas nas graduacfes da &rea da salude, como o Pr6-Saude e PET-Saude, por exemplo
(CAMARA AMCS e PINHO DLM, 2015; COSTA MV, 2015).
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Assim, educacdo e prética interprofissional assumem importancia no contexto da politica nacional de
saude, a partir do reconhecimento da premissa de que os principios do SUS apresentam aderéncia com os
aportes tedricos da EIP, sobretudo com o advento da Atencao Priméaria a Saude que, por meio da Estratégia
Saude da Familia, enquanto modelo de reorientacdo, incorpora diferentes profissées em equipes para
atuacdo compartilhada (BRASIL, 2011; PEDUZZI M, 2016).

Para o SUS, a abordagem interprofissional emerge como um ponto central de incentivo a transformactes
no ambito do trabalho e da formag¢do em salde, visando viabilizar a prestacdo de cuidados de saude de
maneira abrangente e inclusiva. Nesse cenario, de acordo com as reflexdes de Pereira (2018), a integracao
da formacédo em saude com os principios e diretrizes do SUS tem desempenhado um papel fundamental na
ampliacdo tanto politica quanto epistemoldgica do campo de conhecimento e pratica da salde. Esse
alinhamento tem aberto caminho para o surgimento de novas abordagens, maior diversidade e valorizacdo
das diferencas em relacéo ao tradicional modelo biomédico de formacé&o e atuacgéo profissional.

Via de regra, o principal objetivo da EIP é fomentar o desenvolvimento de profissionais de saude de
natureza mais colaborativa, possuindo as competéncias necessarias para prestar suporte as diferentes
facetas dos fenbmenos de salde. Isto, por sua vez, permite-lhes ser mais eficientes na abordagem e
resolucdo dos desafios e necessidades relacionados com a salde e toda sua complexidade. A colaboragéo
se destaca como estratégia fundamental para a pratica dos diferentes profissionais de saude, instigando
consequentes transformacdes no ambito do SUS (REEVES S, 2016). No contexto das universidades e dos
servicos de salude, o apoio organizacional é descrito como elemento-chave tanto para implantacdo quanto
para a viabilidade da EIP em longo prazo, pois é por meio dele que se obtém acesso a recursos, tais como
tempo, espaco e financiamento de iniciativas de EIP. Tempo e espaco, nos curriculos dedicados a EIP, tém
sido um desafio na realidade brasileira devido a rigidez curricular que refor¢ca a incompatibilidade de horérios
para atividades interprofissionais integradas entre diferentes cursos de graduacéo (SILVA JAM, et al., 2015).

A Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), em parceria com a Secretaria de Salde do municipio de
Teixeira de Freitas/BA, foi contemplada pelo Edital PET-Saude IP (BRASIL, 2018). Seu projeto visou qualificar
0s processos de integracdo ensino-servico-comunidade por meio da Educacdo e do Trabalho
Interprofissional, aproximando as formacfes das diferentes graduacdes em saude. Assim, o objetivo deste
artigo é descrever e discutir as experiéncias vivenciadas por docentes, preceptores e estudantes no
desenvolvimento do PET-Saude IP.

RELATO DA EXPERIENCIA

O projeto PET-Saude IP/UFSB iniciou suas atividades em fevereiro de 2019 com duracdo de 2 anos.
Contou com a adesdo dos cursos de Bacharelado Interdisciplinar em Saulde, Medicina e Psicologia.
Importante salientar que os projetos pedagdgicos curriculares (PPCs) dos cursos da area da saude da
instituicdo privilegiam um modelo de formag&o em ciclos, integrado, modular e flexivel com vistas a uma
formacao comprometida com os principios e diretrizes do SUS, indo ao encontro dos objetivos propostos pela
EIP (UFSB, 2014).

Com énfase no desenvolvimento de habilidades e competéncias que integrem ensino-servico e
comunidade, desde 2015 a UFSB disp&e do Contrato Organizativo de A¢ao Publica Ensino Salde (COAPES).
Tal compromisso foi fundamental para efetivagdo da parceria com a Secretaria de Saude de Teixeira de
Freitas-BA, em especial com os servi¢cos da Atencdo Basica, principal porta de entrada das demandas em
salde.

Considerando os principais desafios apresentados por profissionais da Atencdo Basica e para uma melhor
gestdo, alinhamento e desenvolvimento das a¢des do PET, foram propostos cinco grupos de trabalho (GT):
Cuidado Integral a Saude da Pessoa ldosa; Promocéo da salde e prevencéo das Doencgas Crbnicas; Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS); Cuidado integral & Saude da Crianca e em Saude Mental
na Atencao Primaria.
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Primeiro ano do projeto

Nos primeiros meses do projeto, realizou-se capacitacdo de docentes-tutores, preceptores e estudantes
sobre os conceitos tedricos e metodoldgicos da EIP. Para tal objetivo foram utilizadas ferramentas de ensino-
aprendizagem fundamentadas em metodologias ativas. Entre os produtos elaborados destacaram-se: cinema
mudo, jornal interprofissional, jari simulado, quebra-cabeca interprofissional, parddia “Interprofissionalidade”.

Uma das atividades propostas incluiu a pesquisa e analise dos PPCs de diferentes cursos na area da
saude, visando avaliar a presenca de conteudos relacionados a interprofissionalidade, bem como identificar
as competéncias comuns, colaborativas e especificas de cada profissdo. Essa abordagem visou ampliar o
entendimento sobre o conceito de competéncia colaborativa, assim como reconhecer as particularidades do
campo de saberes e préticas das profissdes. Além disso, foram realizadas visitas a diversas IES nas quais 0s
estudantes entrevistaram coordenadores, professores e estudantes dos cursos da saude, buscando
compreender suas percepcdes sobre os conceitos e metodologias da EIP e do trabalho Interprofissional.

Para integrar e compartilhar o conhecimento construido nos primeiros meses de PET, foi realizada a “I
Feira de Saude: agdes interprofissionais de promogéo a saude”. A atividade aconteceu no espago comunitario
da universidade com a participacéo de estudantes, professores, gestores, profissionais e usuarios da Rede
de Atencdo em Saude (RAS) do municipio. Ao publico, foram ofertadas a¢6es de saude focadas nas teméticas
abordadas neste PET, como por exemplo: afericdo de pressdo arterial, dosagem glicémica, palestras
educativas, massagens relaxantes, exercicios cognitivos, atividades recreativas, rodas de conversas sobre
dependéncia quimica, vacinacéo, entre outras.

Para aproximacao dos servi¢cos de salde e seus territérios de abrangéncia, os estudantes, acompanhados
de preceptores, foram a campo para realizacdo de diagndsticos situacionais direcionados aos publicos e
tematicas previamente estabelecidos, sem, contudo, perderem de vista o olhar integral para os processos de
salide. Nesse sentido, cada GT teve autonomia em relacdo a metodologia empregada na realizagdo dos
diagnésticos, tendo como objetivos comuns averiguar a rede e situacédo de salde, além de identificar a forma
de trabalho dos profissionais com vistas & interprofissionalidade.

Nesse sentido, 0 PET-Saude IP/UFSB buscou, ao longo do primeiro ano do projeto, construir estratégias
metodoldgicas educacionais que assegurassem a interacdo e a interdependéncia no processo de ensino-
aprendizagem voltadas ao desenvolvimento de competéncias colaborativas. Essa primeira etapa foi
encerrada com a apresentagido desses diagndsticos para toda comunidade académica no “I Seminario de
Praticas Interprofissionais”, sendo esse mais um momento de integracdo e compartilhamento entre os
participantes.

Segundo ano do projeto

O planejamento construido coletivamente para o desenvolvimento das agdes interprofissionais para o
segundo ano do projeto teve como referéncia os diagnésticos, as vivéncias e aprendizagens adquiridas no
primeiro ano de atividades. Assim, ficou estabelecido que as ac¢des deveriam possibilitar que académicos e
profissionais de saude, de distintas areas de formacédo, compartilhassem os mesmos cenérios de cuidado em
saude, proporcionando aprendizagem, atuacdo e trabalho em equipe. Nesse sentido, 0 projeto avangou no
direcionamento e fortalecimento das competéncias colaborativas centradas na comunidade, na aten¢éo
primaria e nas vivéncias com a rede de saude sem, contudo, desvalorizar as competéncias especificas e
comuns de cada profissao.

Com isso, pretendeu-se contribuir nos processos de producdo do cuidado integral em saude
interprofissional com foco na crianga, na pessoa idosa, em algumas doencgas crbnicas, em salde mental na
atencdo basica e nas PICS. Nesse contexto, as intervencdes foram estruturadas em ciclos de agdes, com
monitoramento e avaliagdo dos resultados, para permitir adequacdes e correcdes de estratégias, favorecendo
o0 alcance dos resultados esperados.

Entretanto, em funcéo da crise sanitaria de salde publica provocada pela pandemia de covid-19, as acbes
presenciais programadas para o segundo ano foram suspensas. A partir desse periodo e contexto, em nivel
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nacional, todos os projetos PET-Salde IP necessitaram se adequar e reinventar estratégias metodoldgicas.
Para manter a integracdo ensino-servico-comunidade, a alternativa foi a realizacdo de atividades na
modalidade remota. As estratégias metodologicas para esse formato foram sendo planejadas a medida que
a emergéncia sanitaria se prolongava.

Muitas acdes foram reorientadas, tendo como énfase os impactos da pandemia na salde integral da
populacgédo e dos profissionais de satde. O GT de Salde Mental, por exemplo, contribuiu com os projetos de
extensdo: Acolhimento virtual aos profissionais de salde atuantes na pandemia e Monitora Covid.
Desenvolveu podcasts, videos e rodas de conversa online a respeito de estratégias para lidar com a
ansiedade, medo e perdas. Além disso, o0 GT atuou no curso de Escuta Sensivel com objetivo de auxiliar
profissionais de diferentes formagdes para uma escuta qualificada diante do sofrimento psicol6gico imposto
pela pandemia.

O exercicio da prética colaborativa foi desenvolvido utilizando-se uma pluralidade de metodologias de
ensino aprendizagem como estudo de casos, mapa conceitual, roda de conversa, adaptadas para o formato
remoto. Para envolver a participacdo de atores externos ao projeto no tema da interprofissionalidade, foram
promovidos alguns eventos online: mesas redondas, jornadas cientificas e podcasts veiculados em radios
locais.

Por outra via, dedicou-se a sensibilizar os membros dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) e
colegiados dos cursos da salde, visando a criacdo de um componente curricular interprofissional, voltado as
especificidades do cuidado integral a salide e ressaltando a pratica colaborativa. Articulou-se ainda, junto aos
NDEs, a revisdo dos PPCs com énfase na adequacéo aos principios e fundamentos da EIP.

Outra experiéncia engrandecedora foi a oportunidade de participagdo, por alguns membros, do Curso de
Atualizac@o em Desenvolvimento Docente para a EIP em Salde oferecido pela OPAS no formato online. Para
contemplar todos os integrantes, as tematicas abordadas no curso eram compartilhadas e discutidas por todos
os GT, favorecendo o compartilhamento de saberes e a aprendizagem significativa sobre 0s pressupostos
tedricos-metodolégicos da educacéo e do trabalho interprofissional.

Para avaliacdo da aprendizagem, dos processos e resultados deste PET, utilizou-se estratégias de
avaliacdo formativa, feedback e debriefing. Ao final, preceptores e estudantes responderam questionéarios
distintos sobre praticas colaborativas que foram baseados na Escala de Jefferson (ABED MM, 2015).

O encerramento deste PET aconteceu ainda em vigéncia da pandemia. Os resultados alcancados e as
barreiras enfrentadas foram compartilhados em um encontro remoto com todos os projetos desenvolvidos no
pais. Um momento de aprendizagem e troca de experiéncias importantes para avaliar os caminhos
percorridos, possiveis descobertas para as adversidades encontradas e estratégias de sustentabilidade das
iniciativas da Educacéo e do Trabalho Interprofissional.

DISCUSSAO

As experiéncias vivenciadas nos dois anos do PET-Saude IP/UFSB foram marcadas por um aprendizado
significativo sobre as bases teéricos-conceituais e metodolégicas da EIP, por meio da capacitacdo de
docentes, profissionais e estudantes de diferentes graduagfes da saude.

Reeves S (2016) definiu a EIP como uma a¢do em que os membros de mais uma profissédo da saude
aprendem juntos, de forma interativa e intencional para melhorar a colaboracéo e a qualidade dos cuidados.
Nessa perspectiva, as metodologias ativas sdo recursos favoraveis ao processo de educacao
interprofissional, pois consideram cada individuo como ser Unico e com necessidades especificas, colocando
o aluno como principal agente responséavel pela sua educacao, transformando-o em um ser autbnomo e
pensante (FINKLER M e NEGREIROS DP, 2018).

Nas metodologias ativas de aprendizagem, o aprendizado se da a partir de problemas e situacdes reais
(PAIVA MRF, et al.). A Analise de Situacdo de Saude (ASIS) foi um dos pontos de partida das a¢cbes do PET.
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Buscou-se esforcos para que a ASIS subsidiasse o desenvolvimento de aprendizagem significativa,
desenvolvimento de habilidades, competéncias e atitudes pautadas na autonomia, em conformidade com os
principios da educacéo freiriana (MIRANDA KCL e BARROSO MGT, 2004).

Para favorecer uma aprendizagem com significado, o0 GT PICS estudou o ensino das Praticas Integrativas
nos PPCs dos cursos da equipe minima da atengéo primaria (enfermagem, medicina e odontologia) e mostrou
gue o contato com a tematica das PICS, durante o processo formativo, contribuiu para consolidar o conceito
de cuidado integral, bem como as competéncias colaborativas nos futuros profissionais (ROCHA EMS, et al.,
2022).

A analise dos conteldos curriculares dos cursos de salide, com o olhar para os conceitos de competéncia
especifica, comum e colaborativa, permitiu o entendimento sobre as possibilidades de compartilhamento de
saberes e de como cada futuro profissional pode contribuir para tornar os cuidados em saude melhor e mais
resolutivo. Na UFSB, o Plano Orientador destaca a modalidade de ciclos. No primeiro, na perspectiva
interdisciplinar, aborda praticas colaborativas, trabalho em equipe e constru¢do de uma saudde integral. Ja no
ciclo profissionalizante, as graduagfes em salde retomam a perspectiva uniprofissional com desenvolvimento
de praticas individualizadas e supervalorizacdo das competéncias especificas de cada profissdo, semelhante
ao observado em outras universidades brasileiras (UFSB, 2014).

O primeiro ano do projeto atendeu aos objetivos propostos e resultados esperados, pois possibilitou a
aproximacéo efetiva entre atores da comunidade académica e profissionais de saude. Além disso, favoreceu
o aprofundamento no campo conceitual sobre interprofissionalidade, destacando a troca de experiéncias e a
construgéo colaborativa de acdes como a Feira de Saude. Nessa atividade, foi possivel exercitar o trabalho
em equipe, com foco nas demandas dos usuérios, reforcando as competéncias comuns e colaborativas que
devem fazer parte da atuacéo de todo profissional de saude.

Atividades interprofissionais pontuais e sem continuidade geram um risco para a efetiva implementacdo
da formacéao e das praticas colaborativas. Ou seja, 0 que se almeja sdo mudancas profundas na estrutura e
conteldo curriculares que venham de fato impactar no exercicio profissional. Ressalta-se ainda que juntar
estudantes de profissdes diferentes no mesmo espaco néo é suficiente para o desenvolvimento da prética do
trabalho em equipe (OMS, 2010). Os desafios encontrados ao longo do projeto vao na direcdo do que tem
sido descrito pela literatura sobre a tematica. Revisao integrativa observou que ainda predomina uma
formacao académica individualizante, curativista e hospitalocéntrica. Segundo os autores, tal modelo diverge
do almejado para efetivacdo dos principios e diretrizes do SUS e compromete a qualidade da oferta de
servigos de saude (VIANA SBP, et al., 2021).

A experiéncia do PET-Saude indicou a necessidade de atuar junto aos NDEs e colegiados dos cursos,
pautando-se na Politica Nacional de Educagcédo Permanente em Salide que se configura como importante
politica de reorientacéo das praticas e da formagédo em saude (BRASIL, 2018). Nesse sentido, as mudancas
pedagogicas passam pela construcdo de espagos que valorizem as competéncias colaborativas, sendo esse
o grande desafio imposto na realidade da UFSB que ainda percebe essas mudanc¢as como algo que fragiliza
a identidade das profiss@es.

O segundo ano do PET foi marcado pelos desafios da pandemia de covid-19. Nesse momento, destacou-
se a importancia das tecnologias de informacgédo e comunicag¢éo, fundamentais para a continuidade das a¢bes
ja planejadas e para outras mais novas direcionadas as demandas advindas da pandemia. Tal realidade
impactou as ac¢des presenciais do programa em todo pais. Entretanto, mesmo diante das barreiras, foi
possivel criar situacdes de aprendizagem colaborativa envolvendo ensino-servigo-comunidade (ALENCAR
TOS, et al., 2020; GRANJEIRO EM, et al., 2020; MORAES MMS e ROCHA EMS, 2021).

As acdes vivenciadas ao longo do PET foram marcadas por producdo académica e profissional no campo
da saude. O rompimento brusco dos modos tradicionais de realizacdo de atividades cotidianas como
trabalhar, estudar e socializar favoreceram a abertura para experimentacées inovadoras. O trabalho
colaborativo, as trocas interprofissionais e as parcerias ensino-servico foram fundamentais para criacdo de
alternativas e ofertas de servigos qualificados a populagéo.

REAS | Vol. 23(12) | DOI: hitps://doi.org/10.25248/REAS.e14188.2023 Pagina 6 de 8


https://doi.org/10.25248/REAS.e14188.2023

7%acervo+ | - ,
QY indexbase Revista Eletronica Acervo Salde | ISSN 2178-2091

Essas observacdes também foram identificadas em outras experiéncias com o PET-Saude IP. Chriguer
RS, et al. (2021) destacaram que o periodo de pandemia foi importante para o desenvolvimento ativo de
competéncias como a escuta qualificada (para resolugdo de conflitos), comunicacdo interprofissional e
lideranca colaborativa. Ja Crivellaro AK, et al. (2021) relataram a capacidade resolutiva dos grupos
interprofissionais na reelaboracdo das estratégias planejadas visando adequacédo as novas demandas em
salide, o que reforca a necessidade do trabalho em equipe.

Essa experiéncia foi de grande aprendizado para todos os participantes envolvidos. Ainda que interpelado
pela pandemia de covid-19, o projeto conseguiu, por meio de adaptacdes, construir uma experiéncia de acées
interprofissionais que contemplaram os principios metodolégicos da educacéo e trabalho interprofissional e
avancos no tema dentro da universidade e na rede de salude. Destacam-se os obstaculos para romper com
a formacao baseada no modelo biomédico, patologizante, hierarquizado e enraizado nas praticas em saude
historicamente vivenciadas nos servigos, reforcando que a intencionalidade da EIP deve estar presente nos
PPCs dos cursos de salde. Além disso, estratégias de sustentabilidade dessa nova perspectiva de formacao
e trabalho sao fundamentais para a efetiva transformacao do cuidado em saude em acordo com os principios
e diretrizes do SUS. Apesar dos desafios, o PET-Saude se mostrou como um bom dispositivo para promover
a interprofissionalidade no contexto da saude publica.
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